
Praat mee over de toekomst van vv Smitshoek  

Waardemeting 

De waardemeting is gebaseerd op de bijeenkomsten gehouden op 8 en 15 februari met een 
totaal van 299 deelnemers. De uitkomst was als volgt: 

 

Waarde meting Totaal 

Gezelligheid 152 

Plezier 146 

Respect 83 

Sportieve prestatie 73 

Samen 43 

Trots 31 

Identiteit 20 

Betrokkenheid 18 

Saamhorigheid  15 

Professionaliteit  12 

Begeleiding  5 

 598 

aantal leden 299 

 

Positieve punten 

• Sfeer 

o Goede sfeer en gezelligheid 
o Respectvol 
o Familiegevoel 
o Hartelijke ontvangst 
o Ouders onderling fijn 
o Vriendschap 
o Van kleins af aan mijn thuis 
o Door Smitshoek plezier in voetbal teruggekregen 
o Niemand doet voor elkaar onder 
o Top club 
o Fijne vereniging 

 

• Trainingen 

o Inzet trainers 
o Leuke trainers 
o Trainingen worden goed verzorgd 
o Communicatie met trainers en coördinatoren 
o Avond voor leiders over voetbal filosofie (plezier bij kinderen) zeer gewaardeerd 
o Opleiding jeugd grote stappen gezet 
o Opleiden van jonge spelers en trainers die zorgen voor plezier en ontwikkeling 
o App voor keeperstraining 

  

152

146
83

73

43

31
20

18 15 12 5

Gezelligheid Plezier Respect

Sportieve prestatie Samen Trots

Identiteit Betrokkenheid Saamhorigheid

Professionaliteit Begeleiding



 
• Activiteiten 

o Leuke activiteiten 
o Veel activiteiten 
o Bingo en koningsdag top 

 
• Organisatie 

o Professioneel 
o Goede bezetting vrijwilligers 
o Leiden van een grote organisatie voor zowel prestatie als recreatie 

 
• Kantine 

o Mooie kantine 
o Lekker eten en drinken 
o Sfeervol 
o Kwaliteit 

 
• Accommodatie 

o Faciliteiten top 
o Onderhoud prima op orde 
o Veiligheid en geborgenheid 
o Veel mooie velden 

 
• Vrijwilligers 

o Leuke vrijwilligers 
o Dikke pluim voor vrijwilligers 
o Verplicht vrijwilligerswerk 
o Betrokkenheid vrijwilligers 
o Aandacht voor vrijwilligers (avond!) 

 
• Algemeen 

o Positief dat leden om mening wordt gevraagd 
o Geen vriendjespolitiek 
o Aandacht voor gezondheid en veiligheid 
o Oranje tenue 
o Goeie vereniging 
o Trots op Smitshoek 
o Fantastische club 
o Leden gratis kijken bij e elftal 
o Uitstraling 
o Positief HJO 
o Veel betrokkenheid 
o BVV probeerde me over te halen, echt niet veel te leuke club 
o Club van 100 positief 
o Alles is goed 
o Het gevoel dat er echt gekeken wordt naar de kinderen 
o Wij zijn pas kort betrokken bij de vereniging, maar de betrokkenheid van de TC 

richting staf en spelers ziet en voelt als heel professioneel 
  



Aandachtspunten top 10 

1. Trainingen en organisatie jeugd: 

o Er is behoefte aan betere begeleiding en meer proactieve coördinatie van 
jeugdcoördinatoren. 

o Er moet meer aandacht komen voor het meidenvoetbal en de begeleiding van 
hulpouders kan beter. 

o Er is een wens voor professionele trainers bij de jeugd en meer reflectie op 
trainingen. 
 

2. Selectiebeleid: 

o Er is behoefte aan een duidelijker selectiebeleid dat de doorstroom van eigen jeugd 
naar de selectie bevordert en vriendjespolitiek voorkomt. 

o Er moet meer aandacht zijn voor lagere jeugdelftallen en gelijke kansen voor alle 
jeugdleden. 
 

3. Communicatie: 

o De communicatie met ouders en leden moet verbeteren, met meer proactieve en 
duidelijke informatie. 

o Er is behoefte aan betere zichtbaarheid van het bestuur en meer gebruik van sociale 
media. 
 

4. Accommodatie: 

o Er zijn verschillende verbeterpunten voor de velden en faciliteiten, zoals het 
vernieuwen van velden en het verbeteren van de verlichting. 

o Er is behoefte aan meer trainingsvelden en betere kleedkamerfaciliteiten. 
 

5. Kantine: 

o Er zijn suggesties voor het verbeteren van de sfeer en professionalisering van de 
kantine, zoals het dimmen van de lichten en het aanbieden van simpele maaltijden. 

o Er is behoefte aan meer aandacht voor hygiëne en praktische zaken zoals plastic 
glazen voor bier. 
 

6. Vrijwilligers: 

o Er is behoefte aan meer training en ondersteuning voor vrijwilligers, en een beleid 
om negatieve invloeden van vrijwilligers aan te pakken. 

o Er moet meer initiatief komen van leden om vrijwilligerswerk te doen en de 
betrokkenheid te vergroten. 
 

7. Veldindeling: 

o Er zijn suggesties voor een betere verdeling van de velden en het laten spelen van 
dames op belangrijke velden. 

o Er is behoefte aan meer ruimte op de velden tijdens trainingen. 
 

8. Sponsoren/businessclub: 

o Er zijn suggesties voor het verbeteren van de sponsoring, zoals het benaderen van 
ouders voor sponsoring en het professionaliseren van de businessclub. 

  



 
9. Toernooien: 

o Er zijn suggesties voor een betere communicatie en organisatie van toernooien, en 
het organiseren van toernooien voor meiden. 
 

10. Algemeen: 

o Er zijn verschillende algemene verbeterpunten, zoals het oplossen van wachtlijsten, 
het introduceren van een ideeënbus en het duidelijk maken van de geldstromen 
binnen de vereniging. 

 


